Temeljem ¢lanka 26. stavka 1. i 2. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (Narodne novine broj
10/97, 107/07 i94/13,98/19, 57/22 i 101/23), privremena ravnateljica Djec¢jeg vrtiéa ZDENAC MALI,
I. G. Kovacica 41, Dugo Selo, objavljuje

NATJECAJ
za prijem radnika na radno mjesto
1. POMOCNI KUHAR/ICA -- NSS, - ugostiteljskog smjera - 1 izvréitelj — puno radno vrijeme
- osnovna 3kola

Uvjeti za radno mjesto su: - ¢lanak 8. stavak 1. tocka 5. Pravilnika o vrsti struéne spreme strucnih
djelatnika te vrsti i stupnju stru¢ne spreme ostalih djelatnika u djec¢jem vrti¢u (“Narodne novine”,
broj 133/97)

Uz prijavu treba priloziti:
- Zivotopis;
- dokaz o drzavljanstvu
- presliku dokaza o zavrsenoj skoli;
- elektronicki zapis od HZMO;

- uvjerenje o nekaznjavanosti za kaznena i prekrsajna djela iz ¢l. 25. Zakona o predskolskom
odgoju i obrazovaniju;

Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola.

Kandidat/kinja koja se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji uz prijavu na natjecaj duzna
je priloZziti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja i ovisno o kategoriji u koju ulazi sve potrebne
dokaze (€lanak 103.st.1.Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: .).
Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843, a
dodatne informacije o dokazima koji su potrebni u svrhu ostvarivanje prednosti pri zaposljavanju,
potraziti na slijedeéoj poveznici:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivanj
e %20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf

Kandidat/kinja koja se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na natjecaj duzna je priloZiti sve dokaze o
ispunjavanju uvjeta iz natjecaja te priloZiti dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava
prednosti pri zaposljavanju (¢l.49.st.1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih
branitelja: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843

Poveznica na internetsku stranicu ministarstva
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivanj
e %20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj 157/13,



152/14, 39/18, 32/20), uz prijavu na natjecaj duzan je, pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
priloziti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.

Dokaz o invaliditetu smatraju se javne isprave na temelju kojih se osoba moze upisati u ocevidnik
zaposlenih osoba s invaliditetom iz ¢lanka 13. navedenog Zakona.

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a prije izbora kandidata predocit ¢e se izvornik.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostaviti neposredno ili poStom u roku osam (8) dana od
dana objave natjecaja na mreznoj stranici i oglasnoj ploci Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, te na
mreznim stranicama vrti¢a, na adresu Djecji vrti¢ ZDENAC MALI, Dugo Selo, Ivana Gorana Kovacica
41. Natjecaj je vazi od 25.6. 2024. do 03. 07. 2024.

Zamolbu za prijem u radni odnos s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostaviti u roku
osam (8) dana od dana objave natjecaja.

Zamolbu s dokazima je moguée dostaviti neposredno ili poStom na adresu Djecjeg vrtica,
e-mailom zdenacmali.vrtic@gmail.com, s naznakom: “Za natjecaj za izbor spremacice
Urednom prijavom na natjec¢aj smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u
natjecaju.

Nepotpune i/ili nepravovremene prijave nece se razmatrati.

Prilikom zaposljavanja oba spola su u ravnopravnom poloZaju.


mailto:zdenacmali.vrtic@gmail.com

